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	STAJYER ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME FORMU
EVALUATION FORM for TRAINEE

	
	


ÖĞRENCİNİN / STUDENT’S       (Bu kısım öğrenci tarafından doldurulacaktır / To be filled by the student)

bu alana 
son 6 ay içerisinde çekilmiş 
bir vesikalık fotoğrafınızı yapıştırınız

In this field
paste a passport photo
taken within last 6 months

	Adı       :
Name 
	Öğrenci Numarası:
Student ID Number

	Soyadı :
Surname
	Öğretim Yılı: 
Academic Year



STAJ YAPILAN KURUMUN / INSTITUTION OF SUMMER TRAINING 
Tam Adı:
Full Name 
Adresi: 
Address 
Staj Başlangıç Tarihi:                         Staj Bitiş Tarihi:                                       Staj Süresi:                     iş günüdür
Starting Date                                                  Completion Date                                   Duration of training is                    work days
Bölümümüz zorunlu staj süresi 20 iş günüdür / Minimum duration of summer practice is 20 workdays for our department.

Bundan sonraki kısımlar staj amiri tarafından doldurulmalıdır / The rest should be filled by the trainee’s supervisor
1. Öğrenciye staj süresince verilen görev ve sorumluluklar  /  Duties of the student during training






2. Stajyer öğrenci hakkında görüşleriniz, gelişimiyle ilgili tavsiyeleriniz 
Comments about the trainee and your suggestions about trainee’s improvement


3. Stajyer hakkında değerlendirmeler / Evaluation of the trainee

	
	Çok iyi
Outstanding
	İyi
Good
	Yeterli
Satisfactory
	Zayıf
Poor
	Başarısız
Unsatisfactory

	Motivasyon
	Motivation
	
	
	
	
	

	Kendine güven
	Self-confidence
	
	
	
	
	

	Sorumluluk alma
	Responsibility
	
	
	
	
	

	Yaratıcılık
	Creativity
	
	
	
	
	

	Teknik yeterlilik
	Technical competence
	
	
	
	
	

	Kendi kendine öğrenme becerisi
	Self-learning ability
	
	
	
	
	

	Duygusal zekâ
	Emotional intelligence
	
	
	
	
	

	Koordinasyon
	Coordinating with others
	
	
	
	
	

	Takım çalışmasına uyum
	Teamwork adaptation
	
	
	
	
	

	Eleştirel düşünme
	Critical thinking
	
	
	
	
	

	Zaman yönetimi
	Time management
	
	
	
	
	

	Devam durumu
	Attendance
	
	
	
	
	

	GENEL NOT
	Overall Grade
	
	
	
	
	



4 ve 5 nolu sorular için yanıtınız “hayır” ise lütfen nedenini açıklayınız
if your answer is “no” for questions 4 and 5, please explain the reason




4. Bu stajyeri işe almayı düşünür müsünüz ? / Would you consider employing this trainee ?

EVET / YES    

HAYIR / NO

5. Gelecek yıllarda bölümümüz öğrencilerinin kurumunuzda staj yapmasını düşünür müsünüz ? 
Would you consider our students doing internship at your institution in the following years ?

EVET / YES    

HAYIR / NO

Değerlendiren /Evaluator  		                    Tarih / Date:
Adı Soyadı :                                                              İmza ve Mühür
Name and Surname                                                                          Signature and Stamp
Ünvanı :                                                               İş-telefonu / Work phone:
Title                                                                                                     E-posta / E-mail:
Lütfen dikkat: Staj bitiminde bu belgeyi doldurarak mühürlü (veya kapağı yapıştırılıp imzalanmış) bir zarf içinde aşağıdaki adrese postayla yollayınız veya bize elden teslim etmesi için öğrenciye teslim ediniz. Bir kopyasını da kurumunuzda saklayınız. 
Important: Please enclose this form in a sealed and signed envelope. You may either mail it to our address below or hand it to the student to deliver it to us. Please also keep a copy at your institution.
	
Zamanınız ve yardımlarınız için teşekkür ederiz
Thank you for your time and assistanceMalzeme Bilimi ve Mühendisliği Bölümü / Department of Materials Science and Engineering
İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü – Mühendislik Fakültesi D-Blok – Oda: Z-06 (Bölüm Sekreterliği)
Tel: 0232 750 7600  Gülbahçe Köyü, 35430, Urla- İZMİR   www.mse.iyte.edu.tr 
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